
Uchwala Nr 5/1/2022

Rady Nadzorczej Pyrzycko-stargardzkiego Banku Sp6ldzielczego

z dnia 25 marca 2022 r.

w sprawie: oceny stosowania w Pyrrycko-stargardzkim Banku Sp6ldzielczym ,,Polityki

Ladu Korporacyjnego" w 2021 r.

DziataiEc na podstawie $ 23 ust. 1 pkt.24) Statutu Banku

uchwala sig co nastgpuje:

$1
Rada Nadzorcza dokonuie oceny stosowania ,,Polityki l-adu Korporacyjnego" w

Pyrzycko-Stargardzkim Banku Sp6ldzielczym w zakresie:

a) Organizacji i struktury Banku,

b) Relacji z czlonkami Banku,

c) Zarz4dBanktt,
d) Rada Nadzorcza Banku,

e) Polityki w zakresie outsorcingu,

fl Polityki wynagradzania,

g) Kultury ryzyka i standard6w etycmych,

h) Konfliktu interes6w,

i) Polityki inlormacyjnej.
j) Dzialalno5ci promocyjnej i relacji z klientami,

k) Kluczowych system6w i funkcji wewnqtrznych

ocenia pozytywnie stosowanie w Pyrzycko-Stargardzkim Banku Sp6ldzielczym ,,Polityki

Ladu Korporacyjnego" i stwierdza,2e nie zaistnialy Zadne przeslanki wskazujqce na

naruszenie przyjgtych zasad. Na podstawie wynik6w kontroli wewnqtrmych, zewngtrznych

oraz oceny ryzyka braku zgodnoSci stwierdza sig, 2e Pyrzycko-Stargardzki Bank

Sp6ldzielczy stosuje zasady przyjgte w ,,Polityce Ladu Korporacyjnego".

Ocena zasad ladu korporacyjnego stanowi zal4cznik do niniejszej uchwaly.

Uchwala obowi4zuje z dniem podjgcia.

Uchwalg podj gto jednogloSnie.

Sekretarz Rady Nadzorczej
Edward Mocarski

Przewodniczqcy Rady Nadzorczej

$2


