Uchwala Nr 5/1/2022

Rady Nadzorczej Pyrzycko-Stargardzkiego Banku Spoétdzielezego
z dnia 25 marca 2022 r.

w sprawie: oceny stosowania w Pyrzycko-Stargardzkim Banku Spoldzielezym ,,Polityki
Ladu Korporacyjnego” w 2021 r.

Dziatajac na podstawie § 23 ust. 1 pkt.24) Statutu Banku
uchwala si¢ co nastepuje:

§1
Rada Nadzorcza dokonuje oceny stosowania ,,Polityki Ladu Korporacyjnego” w

Pyrzycko-Stargardzkim Banku Spoldzielczym w zakresie:

a) Organizacji i struktury Banku,

b) Relacji z cztonkami Banku,

¢) Zarzad Banku,

d) Rada Nadzorcza Banku,

e¢) Polityki w zakresie outsorcingu,

f) Polityki wynagradzania,

g) Kultury ryzyka i standardéw etycznych,

h) Konfliktu interesow,

i) Polityki informacyjnej,

i) Dzialalno$ci promocyjnej i relacji z klientami,

k) Kluczowych systeméw i funkeji wewngtrznych
ocenia pozytywnie stosowanie w Pyrzycko-Stargardzkim Banku Spétdzielezym ,.Polityki
Ladu Korporacyjnego” i stwierdza, ze nie zaistnialy zadne przestanki wskazujace na
naruszenie przyjetych zasad. Na podstawie wynikow kontroli wewngtrznych, zewngtrznych
oraz oceny ryzyka braku zgodnosci stwierdza sig, ze Pyrzycko-Stargardzki Bank
Spoldzielczy stosuje zasady przyjete w ,,Polityce Ladu Korporacyjnego™.
Ocena zasad tadu korporacyjnego stanowi zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Uchwala obowigzuje z dniem podjecia.
Uchwale podjeto jednoglosnie.
Sekretarz Rady Nadzorczej Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Edward Mocarski Jan Jedrych




